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GAMBARAN UMUM PERANGKAT DAERAH

Museum merupakan Lembaga yang berfungsi melindungi, mengembangkan, memanfaatkan
koleksi dan mengkomunikasikannya kepada Masyarakat. Museum Nekara sudah didirikan sejak tahun
1980 dengan Nomor Kep/73/V1/1980 Tanggal 2 Juni Tahun 1980. Penamaan Museum Nekara diambil
dari nama benda cagar budaya yaitu Nekara Perunggu yang merupakan ikon budaya Kabupaten
Kepulauan Selayar yang tersimpan di Matalalang, Kelurahan Bontobangun, Kecamatan Bontoharu,
Kabupaten Kepulaun Selayar. Dalam PERBUP (Peraturan Bupati Kep. Selayar) tentang organisasi dan
tata kerja unit pelaksana teknis Museum Nekara bahwasanya kepala unit pelaksana teknis Adalah
kepala unit pelaksana teknis Museum Nekara pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Kep.
Selayar. Dalam hal ini, dengan Peraturan Bupati ini dibentuk Unit Pelaksana Teknis Museum Nekara,
Kelas A. UPT sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin oleh Kepala UPT yang berada dibawah

dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

Adapun jumlah koleksi Museum Nekara Pada Waktu itu ada 796 buah koleksi yang terdiri dari
berbagai jenis peninggalan sejarah dan hasil kebudayaan masa lampau. Adapun sekarang ini museum

nekara selayar telah memiliki sekitar 18084 buah koleksi.

Museum Nekara Selayar berlokasi di JI1. Poros Bandara Aroeppala nomor 133, Matalalang, Kel.
Bontobangun, Kec. Bontoharu, Kab. Kepulauan Selayar. Museum ini memiliki visi yaitu Terwujudnya
Museum Nekara dalam menyebarluaskan informasi sejarah dan budaya selayar baik dalam maupun

luar negeri, memperkaya khasanah budaya daerah serta memperkuat karakter budaya bangsa melalui

koleksinya.
Adapun Waktu kunjungan Museum Nekara Selayar yaitu hari senin-kamis, jam 8:00-16:00,
hari jumat, jam 8:00-17:00. Museum Nekara Selayar tutup/libur pada hari sabtu-ahad. Kontak person

yaitu Ibu Ermawati: 082193754663, admin: 081527711613.



Tugas Pokok UPT Museum Nekara

Dalam Peraturan Bupati Kepulauan Selayar Nomor 72 Tahun 2020, UPT Museum Nekara
Selayar memiliki tugas pokok menyelenggarakan teknis operasional pelestarian cagar budaya dan
permuseuman. Tugas ini meliputi pengelolaan koleksi, pameran, edukasi, serta bimbingan teknis di
lingkungan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. Dalam Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor
66 Tahun 2015 tentang Museum yaitu Museum sebagai Lembaga yang melaksanakan tugas di bidang
Pendidikan melalui pemanfaatan museum untuk kepentingan Pendidikan. Museum sebagai Lembaga

melaksanakan tugas di bidang pengkajian melalui pengembangan museum.

Selain itu, Museum Nekara juga memiliki tujuan yaitu meningkatkan kemampuan dan
profesionalisme pegawai lingkup UPT Museum Nekara, meningkatkan kualitas dan kuantitas
pelayanan Museum, meningkatkan jasa pelayanan kepada masyarakat dan siswa, melestarikan warisan

budaya bangsa, dan meningkatkan PAD Kabupaten Kepulauan Selayar.
Fungsi UPT Museum Nekara

UPT Museum Nekara Selayar menjalankan fungsinya yaitu sebagai pusat dokumentasi dan
penelitian ilmiah, pusat penyaluran ilmu untuk umum, pusat penikmatan karya seni, pusat perkenalan
kebudayaan antar daerah dan antar bangsa, obyek wisata, media pembinaan Pendidikan kesenian dan
ilmu pengetahuan, suaka alam dan suaka budaya, cermin Sejarah manusia, alam, serta kebudayaan, dan
sarana untuk bertagwa dan bersyukur kepada Tuhan YME. Selain itu UPT Museum Nekara juga
meningkatkan sarana dan prasarana museum nekara, Mendorong peran masyarakat dan stakeholder
dalam pengembangan museum nekara, Meningkatkan pelayanan pengunjung dengan mengikuti
perkembangan teknologi saat ini, menjadikan museum nekara sebagai sarana edukasi dalam mengkaji,
meneliti dan menghasilkan karya budaya serta menambah khasanah pengetahuan sejarah bagi
mahasiswa, peneliti dan Masyarakat, dan Menjadikan museum sebagai media pembinaan,

pengembangan dan pelestarian kebudayaan daerah.



Tabel 1

Tugas Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas

Jabatan Tugas Pokok Fungsi Uraian Tugas

Kepala UPT Membantu Kepala | Perencanaan kebijakan | Menyusun rencana
Dinas dalam | teknis pengelolaan dan | kegiatan UPT sebagai
mengoordinasikan dan | pengembangan museum, | pedoman dalam
melaksanakan pelaksanaan  kebijakan | pelaksanaan tugas,
kebijakan teknis | teknis pengelolaan dan | memantau, mengawasi
pengelolaan dan | pengembangan museum, | dan mengevaluasi
pengembangan pelaksanaan  evaluasi | pelaksanaan tugas dalam
Museum. dan pelaporan, | lingkungan UPT untuk

pengelolaan dan | mengetahui

pengembangan museum, | perkembangan

pelaksanaan administrasi | pelaksanaan tugas,
UPT, dan pelaksanaan | Menyusun  rancangan,
fungsi lain yang | mengoreksi, memaraf dan
diberikan kepala Dinas | menandatangani naskah
terkait tugas dan | dinas, merumuskan dan
fungsinya. melaksanakan kebijakan
program, keuangan,
umum, perlengkapan,
kepegawaian dalam
lingkungan UPT, dan lain

sebagainya.
Subbagian  Tata | Membantu Kepala | Administrasi Menyusun rencana
Usaha UPT dalam | penyusunan  program, | kegiatan subbagian Tata
mengoordinasikan dan | pelaporan, umum, | Usaha sebagai pedoman




melaksanakan

pelayanan teknis.

kepegawaian,
keuangan

lingkungan UPT.

dan

dalam

dalam pelaksanaan tugas,
mendistribusikan dan
memberi petunjuk
pelaksanaan tugas,
mengoordinasikan ~ dan
melakukan  pengolahan
dan penyajian data dan
informasi,
mengoordinasikan ~ dan
melakukan pelayanan
administrasi umum,
mengoordinasikan  dan
melakukan pelayanan
kepegawaian dan hukum,
mengoordinasikan  dan
melakukan pelayanan
administrasi  keuangan,
mengoordinasikan  dan
melaksanakan pelayanan
ketatausahaan,
mengoordinasikan  dan
melakukan administrasi
pelayanan organisasi dan
tata laksana, dan lain

sebagainya.

Jabatan

Fungsional

Melaksanakan
kegiatan sesuai

keahlian fungsional

Mendukung

penyelenggaraan

tugas

sesuai bidang profesi.

Tugas teknis fungsional
(Register, Kurator,
Konservator, Edukator,

Penata Pameran).




SUMBER DAYA APARATUR
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Berdasarkan data kepegawaian Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Kepulauan Selayar pada tahun 2025, jumlah Aparatur Sipil Negara (ASN) adalah sebanyak 33
pegawai, sedangkan untuk pegawai Non Aparatur Sipil Negara (Non ASN) sebanyak 38
pegawai sehingga jumlah total pegawai ASN dan Non ASN pada Dinas Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Kepulauan Selayar adalah sebanyak 71 pegawai.

Jumlah dan komposisi pegawai ASN dan Non ASN pada Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun 2025 berdasarkan jenjang Pendidikan

selengkapnya dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2
Jumlah ASN dan Non ASN berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2025
ASN NON ASN
Jenjang et Persentase persentase Persentase
No. N Jumlah P terhadap jumlah [terhadap Non| terhadap
pendidikan | terhadap ASN :

pegawai (%) seluruh pegawai ASN seluruh

pegawai (%) pegawai
1 |S2 Z 21,21 9,86 0,00
2 |S1 17 51,52 23,94 14 36,84 19,72
3 |D-ll 3 9,09 4,23 1 2,63 1,41
4 |D-ll 0,00 9 23,68 12,68
5 |SMA 6 18,18 8,45 14 36,84 19,72
JUMLAH 33 100 46,48 38 100 53,52

Sumber: DISPARBUD Kabupaten Kepulau Selayar

Selanjutnya untuk pegawai ASN bila dilihat dari pangkat/ golongan ruang dari 31
pegawai yang termasuk dalam IV sebanyak 5 pegawai (15,15%), golongan III sebanyak 23
pegawai (69,70%) dan golongan II sebanyak 5 pegawai (15,15%), Dimana secara detail dapat
dilihat pada table berikut:



Tabel 3

Jumlah Pegawai ASN Berdasarkan Golongan / Ruang Tahun 2025

Mo.| Pangkat/Golongan Ruang |Jumlah Pegawai PEI’SEnt-EEE Ierionap
Pegawai ASN (%)

1 |Golongan IV 5 15,15
Pembina Tk. 1/ IVb 2 6,06
Pembina/ IVa 3 9,09

2 |Golongan il 23 69,70
Penata Tk. 1/ lid 13 39,29
Penata / llic 3 9,09
Penata Muda Tk. 1/ lllb 6 18,18
Penata Muda / llla 1 3,03

3 |Golonganll L 15,15
Pengatur Tk. 1/ lid 4 12,12
Pengatur / lic -

Pengatur Muda Tk. 1/ 11b 1 3,03
JUMLAH 33 100

Sumber: DISPARBUD Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun 2025

Dari sisi kedudukan organisasi, dari 31 pegawai ASN terdapat 1 pegawai (3%) yang
menduduki jabatan eselon I1, 5 pegawai (15%) yang menduduki jabatan eselon III, 3 pegawai
(12%) yang menduduki eselon IV, 12 pegawai (36%) yang termasuk dalam kelompok jabatan

fungsional tertentu serta 11 pegawai (33%) yang termasuk dalam kelompok jabatan fungsional

umum, Dimana secara detail dapat dilihat pada table berikut :

Tabel 4
Jumlah Pegawai ASN yang menduduki Jabatan Tahun 2025
Persentase
No. Jabatan Jumlah Pegawai | terhadap Pegawai
ASN (%)
1 |Eselonll 1 3
2 |Eselonlil i 15
3 |EselonlV 4 12
4 [(labatan Fungsional Tertentu 12 36
5 |Jabatan Fungsional Umum 11 33
Jumlah 33 100

Sumber: DISPARBUD Kabupaten Kepulauan Selayar Tahun 2025
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